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SZOMBATHELYI JÁRÁS TERÜLETÉN” C. 

PROJEKT 
 

 2021. évi beszámoló 

Készítette: Szombathelyi Képző Központ 

 



 

TÁJÉKOZTATÓ 

a 2021. évi tevékenységről 

Gazdaság-és foglalkoztatásfejlesztési partnerség a Szombathelyi járás területén 

TOP-6.8.2-15-SH1-2016-00001 

 

A PROJEKT ALAPADATAI 

TSZ kötés 2016. szeptember 23. 

Megvalósítási időszak 2016. október 1 - 2022. március 31. 

Kedvezményezett 

konzorciumi partnerek 

 

- Szombathely MJV Önkormányzata 

(konzorciumvezető) 

- Vas Megyei Kormányhivatal 

- Szombathelyi Képző Központ Nonprofit Kft. 

- Vas Megye és Szombathely Város Regionális 

Vállalkozásfejlesztési Alapítványa 

Megítélt támogatás 1 213 000 000 Ft 

Önkormányzat: 84 164 600 Ft 

Kormányhivatal: 870 152 094 Ft 

SZKK: 204 837 654 Ft 

Alapítvány: 53 845 652 Ft 

 

A TOP 6.8.2 program célja 

A helyi gazdaság- és foglalkoztatás-fejlesztési program keretében a foglalkoztatás 

támogatásának, a vállalkozásfejlesztés és a gazdasági fellendülés együttes, összehangolt 

támogatása valósul meg, mely térségi együttműködésre, igényfelmérésre és tervezésre 

alapul.  

A munkaerő-kereslet és kínálat összehangolásával, a vállalkozások munkaerő-igényére 

alapozott, célzott toborzás és kiválasztás eredményeképpen hatékonyabb foglalkoztatás-

ösztönzés valósul meg, melyet az újonnan alkalmazott munkavállalók foglalkoztatásához 

kapcsolódó bér- és járuléktámogatási lehetőségének is támogatnak. Ennek 

eredményeképpen jelentősen megnövekedik a munkavállalói mobilitás és a hátrányos 

helyzetű, munkanélküli és inaktív emberek munkaerőpiacra történő visszatérésének esélye. 

A program során a célzott képzési programok a konkrét helyi vállalkozói igényekre épülve, 
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 az önkormányzatok, helyi foglalkoztatók és a képző intézmények partneri 

együttműködésére alapozva segítik elő a megfelelő képzettségű munkaerő biztosítását, 

ezáltal a térségi foglalkoztatási viszonyok javítását.  

Elvárt eredmények 

• A foglalkoztatási paktum keretében munkaerő-piaci programokban resztvevők 

száma: 830 fő.  

• A foglalkoztatási paktum keretében álláshoz jutók száma: 363 fő.  

• A foglalkoztatási paktum keretében álláshoz jutók közül a támogatás után hat  

           hónappal állással rendelkezők száma: 236 fő 
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Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzata 

 

Szombathely Megyei Jogú Város Önkormányzata, mint konzorciumvezető irányítja és 

összehangolja a tevékenységeket.  

 

 

TSZ módosítások 

 

2021-ben 4 db TSZ módosítási igény került benyújtásra a következő időpontokban: 

2021.09.29. 

2021.11.22. 

2021.12.02. 

 

A módosítási kérelmek a támogató részéről elfogadásra kerültek, illetve a 2021.12.02-én 

benyújtott Tsz módosítás elbírálása folyamatban van. 

 

 

Projekt szakmai beszámolók 

 

A 2021. évben 2 db szakmai beszámoló benyújtására került sor, a támogatási 

szerződésben meghatározott mérföldköveknek megfelelően 2021.04.14-én és 

2021.10.13-án. Mindkét beszámoló jóváhagyása megtörtént.  

2021.02.08-án soron kívüli, az indikátorok teljesülésére vonatkozó szakmai beszámoló 

benyújtására került sor.   
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Kifizetési igénylések 

A projektben 2021-ben 8 db kifizetési igénylés került benyújtásra, valamennyi elfogadásra 

került.  

 

Benyújtás dátuma 
Igényelt támogatás 

(Ft) 

Elfogadott támogatás 

(Ft) 

2021.02.09 11 802 392 11 802 392 

2021.03.31 14 382 744 14 382 744 

2021.06.09 10 995 524 10 995 524 

2021.06.30 4 574 162 4 574 162 

2021.08.19 7 516 649  7 516 649 

2021.09.30 11 954 996 11 954 996 

2021.10.26 3 101 419 3 101 419 

2021.11.26 3 678 496 3 678 496 

2021.12.16 2 030 234 ellenőrzés alatt 

 

  

 

Indikátorok 

Az indikátorok értékének alakulása: 

 

Monitoring mutató megnevezése 

Cél 

2022.03.31-

ig 

Cél 

2018.09.30-

ig 

Tény 

 2021.12.31- 

ig 

A foglalkoztatási paktumok keretében 

álláshoz jutók közül a támogatás után 

hat hónappal állással rendelkezők 

száma 

236 fő 76 fő 552 fő  

A foglalkoztatási paktumok keretében 

álláshoz jutók száma 
363 fő 181 fő 516 fő 

A foglalkoztatási paktumok keretében 

munkaerőpiaci programokban 

résztvevők száma 

830 fő 415 fő 926 fő 
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A Szombathelyi Képző Központ Kft 

 

A Szombathelyi Képző Központ Kft, mint munkaszervezet paktum irodát, valamint 

munkaerő-piaci csoportot működtet. A paktum iroda munkáltatói-, partnerkapcsolatokat 

épít, valamint ellátja a projekt háttér adminisztrációját. A munkaerő-piaci csoport mentori 

szolgáltatást, információ nyújtást, tréningeket biztosít a program célcsoportja számára.  

A paktum iroda által elérhető szolgáltatások hozzájárulnak a Szombathelyi Járás területén 

a korona-vírus járvány okozta negatív hatások mérsékléséhez. 

 

Munkáltatói kapcsolatépítés 

 

 

A paktumban a munkáltatói kapcsolatépítés folyamatosan zajlik. Partnerségi kapcsolatok 

erősítése, az álláslehetőségek feltárása, valamint bemutatása az álláskeresők számára, 

továbbá az ügyfelek bevonása és számukra a munkaerő-piaci szolgáltatás nyújtása 

szolgáltatásaink részét képezi.  A rendszeres, évenkénti munkaerő-piaci igényfelmérések 

lehetőséget nyújtanak a képzési és munkaerő-igények folyamatos nyomon követésére, 

illetve lehetővé teszik a célcsoport tagok, munkáltatók igényeire szabott, célzott 

bevonását. A célcsoport tagok felkutatása, bevonása, munkába állítása és mentorálása a 

foglalkoztatók aktív részvételével történik, amely a projekt során nyújtott munkaerő-piaci 

szolgáltatásokkal és egyéni fejlesztési tervek elkészítésével, biztosítja a munkavállalók 

hosszú távú munkában maradását. 

 

Irányító Csoport Ülések 

 

2021. évben három alkalommal került sor Irányító Csoport Ülés szervezésére.  

2021. február 25. 
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 Javaslat a TOP-6.8.2 Foglalkoztatási paktum projekt 2020. évi szakmai 

beszámolójának megtárgyalására és elfogadására 

 Javaslat a TOP-6.8.2 Foglalkoztatási paktum projekt 2021. évi munkatervének 

megtárgyalására és elfogadására 

 

2021. április 27. 

 Javaslat a TOP-6.8.2 paktum projekt költségvetését érintő átcsoportosítások, 

valamint a projekt futamidejének meghosszabbításával kapcsolatos döntések 

megtárgyalására és elfogadására. 

 Egyebek 

 

2021. június 17. 

 Javaslat a TOP-6.8.2 paktum projekt költségvetését érintő átcsoportosítások, 

valamint a projekt futamidejének további meghosszabbításával kapcsolatos 

döntések megtárgyalására és elfogadására. 

 Egyebek 

 

Az Irányító csoport Üléseken a napirendi pontok megtárgyalásra és elfogadásra kerültek. 

A projekt futamideje 7 hónappal meghosszabbodott és lezárásának időpontja 2021. 

augusztus 31. napjáról, 2022. március 31. napjára változott. 

 

 

2021. július 08-án a Magyar Államkincstár közbenső, komplex helyszíni ellenőrzést tartott, 

mely során az TOP-6.8.2 paktum  projekt megvalósítása és dokumentumai is ellenőrzésre 

kerültek. Az ellenőrzés során a helyszíni ellenőrzési referensek mindent rendbe találtak . 
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Szakmai rendezvények 

 

12. Paktum Partnerségi Ülés - 2021. október 20. 

 Munkaerő-piaci változások, a home office, a távmunka lehetőségei és veszélyei 

 Előadó: Kardos József  – ügyvezető, DMQ Szervezetfejlesztő és Felnőttképző Kft 

 

Foglalkoztatási Fórum – 2021. október 20. 

 Szombathely gazdasági helyzete, költségvetése valamint a térség munkaerő-piaci 

lehetőségei. 

Előadó: dr. Horváth Attila alpolgármester - Paktum Irányító Csoport Elnöke  

 

 

Partnerség építés, toborzás, projekt népszerűsítő rendezvényeken való részvétel 

2021-ben 

 

 Munkáltatói kapcsolatfelvétel 

 Üres álláshelyek feltárása, kapcsolatépítés 

 Segítség nyújtás a munkáltatóknak abban, hogy a megfelelő munkavállalót 

megtalálják az üres pozícióikra.  Adatbázisunkban több száz álláskereső 

található. A paktum a munkaerőigényekre célzottan reagálva térképezi fel az 

álláskeresők készségeit, képességeit, a munkakör betöltéséhez szükséges 

kompetenciák meglététe 
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 Honlap, közösségi oldal, mint a toborzás egyik fő eszköze 

 

 A weboldal (www.paktumiroda.hu) a látogatói információt kaphatnak a TOP 

6.8.2 projekt részleteiről, a program által kínált szolgáltatásokról, aktuális 

állásajánlatokról, rendezvényeinkről, valamint elért eredményeikről.  

 Az álláskeresőknek lehetőségük van arra, hogy a naponta megjelenő 

aktuális álláshirdetések között böngészhetnek.  

 A munkáltatók részletes információt kaphatnak a program által igénybe 

vehető szolgáltatásokról, informálódhatnak különböző pályázatokról, 

valamint lehetőségük van térítésmentesen álláshirdetés megjelenítésére a 

weblapon.  

 

 Rendszeres hírlevél küldés munkáltatóknak, önkormányzatoknak, intézményeknek 

stb. civil szervezeteknek 

 Hírlevél a paktum által nyújtott szolgáltatásokról, változásokról, 

aktualitásokról 

 

Elért eredmények 
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Vállalkozóvá válás támogatása 140 

Felkeresett munkáltatók száma: 642 

Felkeresett szociális szervezetek-, járási önkormányzatok, közintézmények 

száma:  52 

Toborzott ügyfelek száma: 829 

Munkaerő-piaci szolgáltatásban résztvevő ügyfelek száma:   921 

Képzésbe bevont ügyfelek száma:  71 

Támogatott foglalkoztatással elhelyezett ügyfelek száma:  544 

Támogatást igénybe vevő munkáltatók száma: 378 

Összes ügyfél 1566 

http://www.paktumiroda.hu/


 

 

 

Vas Megye és Szombathely Város Regionális Vállalkozásfejlesztési 

Alapítványa beszámolója 

Önfoglalkoztatóvá válás- 2021.01.01.-2021.12.31. 

 

A TOP-6.8.2-15-SH1-2016-00001 projekt keretein belül eredetileg 25 fő vállalkozóvá 

válásának segítése volt a meghatározott cél, de a Kormányhivatallal folytatott egyeztetések 

után a rendelkezésre álló keret megnövelésével 61 fő részesült vállalkozóvá válási 

támogatásban a 2018. évben. 2018 novemberében újabb forrásátcsoportosításról hozott 

határozatot az Irányító Csoport: még 50 fő részesülhet vállalkozóvá válási támogatásban. 

A 2021. évi újabb projekt költségátcsoportosításoknak köszönhetően további ügyfeleket 

sikerült a programba vonni.  

 

 

2021. december 31-ig összesen 140 fő kapott támogatást a programból. A 139 fő 

vállalkozóvá vált, támogatási szerződést aláírt álláskeresőből 1 fő alacsony iskolai 

végzettségű, 4 fő 25 év alatti fiatal, ill. 30 év alatti pályakezdő, 11 fő 50 év feletti, 7 fő 

GYED-ről, GYES-ről visszatérő, 5 fő foglalkoztatást helyettesítő támogatásban részesülő, 

57 fő tartós munkanélküliséggel veszélyeztetett, 1 fő roma nemzetiséghez tartozó, 54 fő 

inaktív volt. A 140 főből 139 fő alapított egyéni vállalkozást, 1 fő őstermelői igazolványt 

váltott ki. 

 

 

A Vállalkozói Központ mentorai mindemellett az utcáról betérő ügyfeleket is minden 

alkalommal tájékoztatták a Foglalkoztatási Paktum által kínált lehetőségekről mind 

munkavállalói, mind munkáltatói oldalról. A betérő ügyfelekről elmondható, hogy egy 

részük a programba nem volt bevonható, mivel főállással rendelkeztek. Az új vállalkozás 

megalapítása másodállásban történt meg az érdeklődők részéről. A mentorált ügyfelek 

nagy részét érdekelték további vállalkozás támogatási/finanszírozási lehetőségek is, 

melyről tájékoztatást kaptak a mentorok részéről. 
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A záró mentori találkozókat is a támogatás lejárattal egy időben szervezzük. A tapasztalat 

azt mutatja, hogy a támogatottak egy része ezen a beszélgetésen nem kíván/nem tud 

részt venni: vállalkozói tevékenységük miatt meglehetősen elfoglaltak. A személyes záró 

mentori találkozókon 2020. június végétől újra személyesen fogadjuk az ügyfeleket, de a 

kialakult járványügyi helyzetre tekintettel a munkatársaink, ügyfeleink és családtagjaink 

egészségének védelme érdekében előzetes időpont egyeztetés után. 

 

A konzorciumi tagokkal folyamatos a kapcsolattartás. A Paktum Irodával egyeztetve 

lehetőséget kínálunk vállalkozóvá vált ügyfeleinknek a Foglalkoztatási Paktum honlapján 

való megjelenésre szolgáltatásaik, elérhetőségeik bemutatására, mely ingyen reklám 

értékkel bír számukra. 

 

A 2021. évi Irányító Csoport Üléseken is részt vettünk. A 2021. június 17-én tartott Irányító 

Csoport Ülésen elfogadására került a TOP-6.8.2 Foglalkoztatási paktum projekt 

költségvetését érintő átcsoportosítások, valamint a projekt futamidejének 2022. március 

31-ig történő további meghosszabbítása. A projektpartnerekkel közösen ezt követően 

kidolgoztuk és beadtuk a 20. sorszámú módosítási kérelmet, mely elfogadásra került, és 

2021. szeptember 13-tól hatályos. 

 

A projekt költségvetésében tervezett Helyi (térségi) foglalkoztatási tanácsadás 

leszerződésre került 2021. május 26-án. A tanácsadás célja, hogy szakmai, módszertani 

segítségnyújtással hozzájáruljon a térségben a foglalkoztatási helyzet javításához, a 

vállalkozási tevékenység élénküléséhez. A tanácsadás keretében a vvt tanácsadást végző 

munkatársak felkészítésre kerültek a speciális start-up kérdések kezelésére megbízási 

jogviszonnyal foglalkoztatott szakértő által 2021. június és július folyamán összesen 8 

alkalommal.  

 

2021. július 08-án a Magyar Államkincstár közbenső, komplex helyszíni ellenőrzést tartott, 

mely során az Alapítvány projekt megvalósítása és dokumentumai is ellenőrzésre kerültek. 

Az ellenőrzés során a helyszíni ellenőrzési referensek mindent rendbe találtak 

Alapítványunknál. 
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Vas Megyei Kormányhivatal 
 

TOP-6.8.2-15-SH1-2016-00001 „Gazdaság-és foglalkoztatásfejlesztési partnerség a 

szombathelyi járás területén” 

 

 

 

A TOP 682 Szombathely Megyei Jogú Város Paktum projektbe 926 fő került bevonásra 

2021. december 31-ig. Ebből 2021-ben bevontak száma 28 fő. Belépést követően 

valamennyi résztvevő munkaerő-piaci információ nyújtásban és mentori szolgáltatásban 

részesült.  

 

 

2021-ben 15 fő részére került vállalkozóvá válást elősegítő támogatás megállapításra, 

bérköltség támogatással 12 fő helyezkedett el munkáltatónál.  

2021. december 31-ig összesen 71 fő részesült képzési támogatásban, bizonyítványt 55 fő 

szerzett. 10 ügyfél szakította meg támogatott képzését. 5 ügyfél esetében történt 

visszakövetelés, közülük 3 ügyfél esetében méltányosságból elengedésre került a 

visszakövetelt összeg, 1 ügyfél visszafizette a képzési költség összegét, 1 ügyfélnél NAV 

végrehajtás van folyamatban. 1 ügyfél betegség miatt lépett ki a képzésről, 4 ügyfél 

elhelyezkedés miatt kérte a képzési támogatás megszüntetését és egyéni programja 

zárását. További 6 fő sem szerzett bizonyítványt, mert a pótvizsgát követően sem tudtak 

levizsgázni. 

 

 

A projekt keretein belül az Építő-és anyagmozgató gép kezelője (targoncavezető) kettő 

alkalommal, Angol Ker B1, Angol Ker B2, Német Ker B1, Raktáros, C+CE+GKI kettő 

alkalommal, Pénzügyi-számviteli ügyintéző, Virágkötő képzés, Eladó, Logisztikus, Raktáros 

és Társadalombiztosítási ügyintéző képzés valósult meg. 

376 munkáltató részére került foglalkoztatást elősegítő támogatás megállapításra 2021. 

december 31-ig, mely révén 544 álláskereső helyezkedett el. 535 fő bérköltség és 9 fő 

bértámogatás mellett vált foglalkoztatottá. Önfoglalkoztatóvá + válás támogatásban 140, 

lakhatási támogatásban 2 fő programrésztvevő részesült.  

 

A munkaerő-piaci programot sikeresen befejezők száma 655 fő.  
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Bevontak száma támogatási eszközönként 2021.12.31-ig 

Paktumok Szolgáltatás 
Bérköltség 

100 % 

Bérköltség 
(90 nap) 

100 % 

Bértámogatás 

70% 

Lakhatási 

támogatás 

Képzési 

költség 

Képzés ideje 

alatt 

keresetpótló 
juttatás 

Képzéshez 

kapcsolódó 
helyközi 

utazási 

támogatás 

Vállalkozóvá 
válás 

támogatás 

Szombathelyi 

paktum 

projekt 

TOP 682 

926 504 31 9 2 71 68 8 140 

 

 

 

 

Indikátor számok teljesülési értékei 2021.12.31-ig 

Paktumok 

Programban résztvevők száma 

(fő) 

Program keretében álláshoz jutók 

száma (fő) 

Az álláshoz jutók közül 6 hónap 

múlva állással rendelkezők száma 

(fő) 

2021. 

12.31. 

Projekt 

végéig 

Teljesülés 

(%) 

2021. 

12.31. 

Projekt 

végéig 

Teljesülés      

(%) 

2021. 

12.31. 

Projekt 

végéig 

Teljesülés   

(%) 

Szombathelyi 

paktum projekt 

TOP 682 

926 830 112 516 363 142 552 236 234 

 

 

 

 

A célcsoportba tartozó ügyfelek képzésének és foglalkoztatásának támogatására 2021. 

december 31-ig összesen 739 685 461,- Ft került kifizetésre, amely a célcsoport 

támogatására fordítandó keretösszeg 99 %-a. 
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