Tajékoztato

a TOP 5.1.1-15 vagy TOP 5.1.2-15 vagy TOP 6.8.2-15 munkaerdé-piaci programbol nyujthato

helykozi utazas tdmogatashoz

1. A tamogatas célja

Helykozi utazés-tdmogatast igényelhet a célcsoportba tartozéd allaskeresd, valamint az 6t

foglalkoztatd jogszabalyi feltételeknek megfeleld6 munkaltaté annak érdekében, hogy a

célcsoportba tartozok munkaba helyezési esélyei novekedjenek.

2. A helykozi utazas tamogatas célcsoportjat képezi az a regisztralt allaskereso, aki

Alacsony iskolai végzettségli (legfeljebb altalanos iskolai végzettség)

25 ¢év alatti fiatalok, 30 év alatti palyakezdd allaskeres6k

50 év felettiek

GYED-r6l, GYES-r6l, apolasi dijrol visszatérok, vagy legalabb egy gyermeket
egyediil neveld felndttek

Foglalkoztatast helyettesitd timogatasban részesiilok

Tartés munkanélkiiliséggel veszélyeztetettek: legaldbb 3 honapja regisztralt
allaskeresok

Megvaltozott munkaképességii személyek

Roma nemzetiséghez tartoz6 személyek

A kozfoglalkoztatasbol a versenyszféraba visszavezetheték (kozfoglalkoztatasbol
30 napnal nem régebben kilépett s nyilvantartasba vett allaskeresok)

Allaskeres6ként regisztralhaté inaktiv személyek

3. Helykozi utazasi tamogatast igényelhet azon munkaltaté, aki a kovetkezo

feltételeknek megfelel:

3.1. Célcsoportba tartozo allaskeresé6 személyt munkaviszony keretében teljes vagy

részmunkaid6ben foglalkoztat

Nem dllapithato meg tamogatis a megbizasi jogviszonyban vagy vallalkozasi

szerzodes alapjan foglalkoztatottak utan



3.2.

3.3.

3.4.

A kérelem benyujtdsat megel6z6 hat honapon beliil mikodésével 0sszefiiggd okbol
azonos vagy ahhoz hasonl6 munkakdrben —foglalkoztatott —~munkavallalo
munkaviszonyat felmondassal nem sziintette meg
A rendezett munkatigyi kapcsolatok feltételeinek megfelel
Ennek ellenorzésére a kévetkezé honlapokon kell lekérdezni a tamogatas igénylot:

o  Munkafeliigyelet Foglalkoztatas-feliigyelet

(http://nyilvantartas.ommf.gov.hu/srcvw.php?csop=12)
e Egyenlé Bandsmod Hatosag (http://www.egyenlobanasmod.hu/)
e  Be nem jelentett alkalmazottat foglalkoztatok
(http://nav.gov.hu/nav/adatbazisok/benemjelentett)

e  Kozrendvédelmi birsagok (http://lwww.kozrend.hu/)
Nem szerepelhet negativ informdcio a tamogatas igénylordl a fent jelzett honlapokon a
kérelem benyujtasakor és a hatosagi szerzodés megkotését megelozoen sem, mert
kiilonben tamogatas nem allapithato meg részére.
A 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet 82.5-a alapjan az adohatésag honlapjarol
lekérheté be nem jelentett alkalmazottat foglalkoztatok esetében 2015. janudar 01.
napjatol nem lehet elutasitani a tamogatas iranti kérelmet, abban az esetben, ha a
tamogatas igenylojével szemben csak egy alkalommal szabtak ki birsagot.
Amennyiben a kérelmezé nem vagy egy alkalommal szerepel a nyilvantartasban, akkor
a rendezett munkatigyi kapcsolatok feltételeinek megfelel.
Abban az esetben, ha a kérelmezd legaldbb kétszer szerepel a nyilvantartasban meg
kell keresni a nyilvantarto szervet, arra vonatkozoan, hogy a birsag a korabbival
azonos és ugyanazon a telephelyen elkdvetett jogsértés miatt keriilt kiszabdsra a
tamogatas igénylésének idopontjat megelozo két éven beliil.
Ha a hatarozat alapjan bebizonyosodik, hogy a korabbival azonos és ugyanazon a
telephelyen tortént a jogsértés, akkor tamogatas nem adhato a kérelmezonek.
A kérelem benyujtasakor esedékessé valt és meg nem fizetett kdztartozasa nincs
Ennek igazolasa: NAV altal kiadott, a koztartozas mentességet igazolo 30 napnal nem
régebbi kozokirat vagy lekérdezés a koztartozasmentes adozoi adatbazisbol

http://nav.gov.hu/nav/adatbazisok/koztartozasmentes/egyszeru_lekerdezes


http://nyilvantartas.ommf.gov.hu/srcvw.php?csop=12
http://www.egyenlobanasmod.hu/
http://nav.gov.hu/nav/adatbazisok/benemjelentett
http://www.kozrend.hu/
http://nav.gov.hu/nav/adatbazisok/koztartozasmentes/egyszeru_lekerdezes

3.5.

3.6.
3.7.

3.8.

Munkaltatoként a kérelem 1-25. pontjaban szerepld kotelezd nyilatkozatokat megteszi

¢s az eldirt mellékleteket hianytalanul benyujtja

A kérelem benyujtasakor megfelel a jogszabalyban meghatarozott feltételnek

Munkaerdigény bejelentése legkésObb a kérelem benyujtasaval egyidejlleg

megtorténik

Az igényld atlathatd szervezet (egyéni vallalkozd, Ostermeld esetében nem kell

vizsgalni)

A torveény erejénél fogva atlathato szervezetek a kovetkezok:

a nemzetkozi szervezet,

az allam és a kiilfoldi allam,

kiilfoldi helyhatosag, a kiilfoldi allami vagy helyhatosagi szerv,

a koltségvetesi szerv,

a koztestiilet,

az egyhazi jogi személy,

a helyi onkormanyzat, a nemzetiségi onkormanyzat, a tarsulds,

az Eurdopai Gazdasagi Térségrol szolo megallapodasban részes dllam
szabdlyozott piacdra bevezetett nyilvanosan miikédoé részvénytarsasdag,
valamint

a gazdalkodo szervezet, amelyben az dallam vagy a helyi 6nkormadnyzat kiilon-

kiilon vagy egyiitt 100%-os részesedéssel rendelkezik, tovabba

Azon allamhaztartason kiviili jogi személy vagy jogi személyiséggel nem rendelkezo

gazddlkodo szervezetek atlathatok, melyekre a kovetkezé feltételek egyiittesen

teljesiilnek:

Tulajdonosi  szerkezete, a pénzmosds és a terrorizmus finanszirozdsa
megelozésérol és megakaddlyozasardl szolo torvény szerint meghatarozott
tenyleges tulajdonosa megismerheto

Az Eurdpai Unio tagallamaban, az Europai Gazdasagi Térségrol szolo
megallapodasban részes allamban, a Gazdasagi Egyiittmiikodési és Fejlesztési
Szervezet tagallamaban vagy olyan dllamban rendelkezik adoilletoséggel,
amellyel Magyarorszagnak a kettos adoztatas elkeriilésérol szolo egyezménye
van

Nem minosiil a tarsasagi adorol és az osztalékadorol szolo torvény szerint

meghatarozott ellenorzott kiilfoldi tarsasagnak



o A gazdalkodo szervezetben kozvetleniil vagy kozvetetten tobb mint 25%-0S

tulajdonnal, befolyassal vagy szavazati joggal biro jogi személy, jogi
személyiséggel nem rendelkezé gazdalkodo szervezet tekintetében az elobbi
harom pontok feltételei fennallnak

Az a civil szervezet és vizitarsulat, melynek vezeté tisztségviseldi
megismerhetok, ezen tisztségviselok nem atlathato szervezetben nem
rendelkeznek 25%-ot meghalado részesedéssel és székhelye az Eurépai Unio
tagallamaban, az Europai Gazdasagi Térségrol szolo megallapodasban részes
allamban, a Gazdasagi Egyiittmiikodesi és Fejlesztési Szervezet tagallamaban
vagy olyan dllamban van, amellyel Magyarorszagnak a kettos adoztatds

elkeriilésérdl szolo egyezménye van

3.9. Kotelezettséget vallal arra, hogy a tAmogatés folydsitasanak feltételeit teljesiti

4. A helykozi utazas tamogatasanak alanya azon munkavallalo, aki a kovetkezo

feltételeknek megfelel:

4.1. A célcsoportba sorolhat6 allaskeres6

4.2. Munkavallaloként a kérelem 1-2. pontjaban szereplé kotelezd nyilatkozatokat
megteszi

5. A helykozi utazasi tamogatas mértéke

5.1 A munkaado6t, valamint a célcsoportba sorolhatdé munkavallalot terheld utazasi koltség

részben vagy egészben megtérithetd. A helykozi utazasi tamogatas kizardlag a

bérkoltség és bértamogatasokkal egyiitt igényelhetd és allapithato meg. A helykdzi

utazasi

tamogatas iddtartama a hozzd kapcsolodd foglalkoztatasi tdmogatés

idétartamaval egyezik meg.

5.2 A 39/2010. (I. 26.) Korm. rendelet 2. §-anak alkalmazasaban:

o munkaba jarasnak minosiil

a kozigazgatasi hataron kiviilrol a lakohely vagy tartozkodasi hely, valamint a
munkavégzés helye kozott munkavégzési célbol torténd helykozi (tavolsagi)
utazassal, illetve dtutazas céljabol az dtutazas soran tranzitként hasznalt
varosban a két helykézi tomegkozlekedeési eszkoz kozotti helyi kozlekedeéssel

megvalosulo napi munkaba jards és hazautazas,
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- a kozigazgatasi hataron beliil, a lakohely vagy tartozkodasi hely, valamint a
munkavégzés helye kozott munkavégzési célbol tortend napi munkaba jaras és
hazautazas is, amennyiben a munkavallalo a munkavégzés helyét — annak
foldrajzi elhelyezkedése miatt — sem helyi, sem helykozi kozlekedéssel nem
tudja elérni;

e napi munkdaba jaras a munkavallalo lakohelye vagy tartozkoddsi helye és a
munkavégzés helye kozotti napi, valamint a munkarendtol fiiggé gyakorisagu
rendszeres vagy esetenkénti oda- és visszautazas,

e hazautazds a munkavallalo tartézkodasi helyérél — a munkavégzés rendjétol

fliggoen — legfeljebb hetente egyszer a lakohelyére torténd oda- és visszautazasa.

5.3 Az illetékes jarasi hivatal a helykozi utazds koltségét a 39/2010. (II. 26.)
Kormanyrendelet 3. § és 4. §-ban foglaltak alapjan téritheti meg az alabbiak szerint:
¢ A munkaltaté megtériti a munkavallalonak a munkéba jarast szolgald bérlettel
vagy menetjeggyel valo elszamolas ellenében azok dijanak legaldbb 86 %-at, ha
- belfoldi vagy hataron 4&tmend orszagos kozforgalmu vastt 2. kocsi osztalyan
- helykozi (tavolsagi) autdbuszjaraton
- el8varosi buszon, HEV-en
- menetrend szerint kozlekedd hajon, kompon, réven utazik a munkavégzés
helyére
Ezen koltségtérités 2010-ben havonta legfeljebb 30000 forint, 2011-t61
minden évben az el6zd évben iranyado 6sszegnek a KSH altal kozzétett éves

atlagos fogyasztoi arndvekedés mértékével novelt 6sszege.

A munkavallal6é szdmdara a munkaltatonak nyujtott timogatashoz kapcsolddoan a jarasi
hivatal mérlegelési jogkorében eljarva megtéritheti a munkavallald6 munkéba jarast
szolgald bérletének vagy teljes aru menetjegyének legfeljebb 14%-at, ha a
munkavallalo orszagos kozforgalmi vasut 2. kocsiosztalydn, elévarosi vasuton,

valamint helykozi dijszabéssal kozleked6 helyi és tavolsagi autobuszon utazik.

Ebben az esetben az eljards a kévetkezo: A munkaltato és a munkavallalo egyidejiileg,
de kiilon nyomtatvanyon nyujtjak be tamogatasi kérelmiiket az oket terheld utazasi

koltségek megtéritése érdekében.



A munkavallalot terhelo rész is a munkaltato részére keriil folyositasra a munkaltato
altal benyujtasra keriilo elszamolo lap alapjan, melyet az utalast kévetoen
haladéktalanul megfizet a munkavallalonak. A jarasi hivatal kiilon két tamogatdsi

szerzodest a munkavallaloval és a munkaltatoval is.

Amennyiben a munkaadd az Afa. tv. rendelkezései szerint altalanos forgalmi add
fizetésére kotelezett és adolevonasi jogat €rvényesiti részére a tdmogatast az afa
nélkiili nettd dsszegben kell megallapitani.

e A munkavallalé részére a sajat gépjarmiivel torténd munkaba jarashoz a személyi
jovedelemadorol szold 1995. évi CXVIL torvény (a tovabbiakban: Szja tv.) 25. §
(2) bekezdése hatarozza meg a kotelezd koltségtérités mértékét.

A teritésre keriilo Osszeg kiszamitdsa: a munkahely és a lako- vagy tartozkoddsi

hely kozétt és/vagy hazautazasra a munkahely és a lakohely kézott kozforgalmi

uton mért oda-vissza tdavolsag és a munkdban toltott napok szorzatanak

figyelembevételével kilométerenként 15 forint értékben keriil meghatarozasra.

Az igy kiszdmitott 0Osszeg 60%-a tdmogatasként a kovetkezd esetekben

igényelhetd

- a munkavallal6 lakéhelye vagy tartézkodasi helye, valamint a munkavégzés
helye kozott nincsen kozdsségi kozlekedés

- a munkavallal6 munkarendje miatt nem vagy csak hosszl varakozéssal tudja
igénybe venni a k6zosségi kozlekedest

- a munkavallaldé mozgaskorlatozottsaga, illetve stlyos fogyatékossdga miatt
nem képes kozosségi kozlekedési jarmiivet igénybe venni

- a munkavallalonak bolcsodei ellatast igénybe vevé vagy 10 év alatti
koznevelési intézményben tanuld gyermeke van

A koltségtéritést a fennmarado 40 szazalék kiilonbozetig a munkaltato mérlegelési

jogkdrben nytjthatja az el6z6 pontban felsorolt feltételeknek megfeleld

munkavallalo részére.

6. A tamogatas megallapitasanak tovabbi feltételei
Nem nytjthat6 helykozi utazési timogatas a kovetkezd esetekben:
6.1 A kérelemmel érintett munkavallald vonatkozisaban csoportos személyszallitas

tdmogatasaban részesiil



6.2 Jogerés végzéssel elrendelt cséd, felszamolasi, végelszamolasi vagy egyéb
megsziintetésre iranyulé eljaras alatt all (Avr. 81.§ b) pont)
6.3 Annak a munkaadonak, akinek a de minimis tdmogatasai elérték az EU rendeletben
meghatarozott mértéket
6.4 Az allamhéztartasrol szold 2011. évi CXCV. tv. (Aht.) 48/B.§ (1) bekezdése alapjan
az osszeférhetetlenség fennallasa miatt nem jogosult tAmogatds igénybe vételére az
alabbi pontokban felsorolt személy vagy szervezet:
a.) Aki a tamogatasi dontést meghozta vagy a tamogatasi dontés meghozatalaban
dontés-elokészitdként vett rész
Az adott jarasi hivatal dontés elokészitésében és a dontés meghozatalaban részt
vevo személyek, melyrdl késziilt nyilvantartas a tamogatast igénylo részére
atadasra keriil.
b.) Aki a tamogatasi dontés idépontjaban
e aKormany tagja
o allamtitkar, helyettes allamtitkar
o kozigazgatasi allamtitkar
o megyei kozgylilés elndke
o fOpolgarmester, polgarmester
o regionalis fejlesztési ligyndkség vezeto tisztségviseldje
c.) Az a)-b.) pontban felsorolt természetes személlyel kozos haztartasban ¢él6
hozzatartozo
Ko6zos haztartasban €16 hozzatartozok: a kotelezettel életvitelszertien (kozos
lakasban), gazdasagi kozosségben (jovedelmeiket kozos célra hasznalva) egyiitt
élo hazastars, élettars, sziilo, gyermek, a hazastars gyermeke, ideértve az
orokbefogadott és a nevelt gyermeket is.
d.) Az a.)-b.) pontban felsorolt természetes személy tulajdonaban alloé gazdasagi
tarsasag
Gazdasagi tarsasag: kozkereseti tarsasag (kkt), betéti tarsasag (bt), korlatolt
felelosseégii tarsasag (kft), részvénytarsasag (rt)
Kivétel: nyilvanosan miikodo részvénytarsasag, részere adhato tamogatds
e.) Az allam, a helyi 6nkormanyzat, illetve a koztestiilet legalabb 50%-o0s kozvetlen
vagy kozvetett tulajdonaban 1évo gazdasagi tarsasag, valamint a sportegyesiilet és

a sportszovetség kivételével



e Az a gazdasagi tarsasag, alapitvany, egyesiilet, egyhazi jogi személy,
szakszervezet, amelyben az a.) b.) c.) pontban szereplé személy vezetd
tisztségviselo

Vezeto tisztségviseld: kozkereseti és betéti tarsasagnal az iizletvezetésre

jogosult tag (tagok), korlatolt felelosségii tarsasagnal az iigyvezeto

(ligyvezetok), részvénytarsasagnal az igazgatosag tagjai, egyesiiletnél az

tigyvezeto vagy az elndkség tagjai

Koztestiilet: akadémiak, gazdasag, illetve szakmai kamarak, hegykézség stb

e Az az alapitvany, amely Kkezel6 szervének, szervezetének tagja,
tisztségviseldje az a.) b.) c.) pontban szereplé személy

A kuratorium az alapitvany iigyvezeto szerve. A kuratorium tagjai az

alapitvany vezetoi tisztségviseloi.

e Az az egyesiilet, az egyhazi jogi személy, szakszervezet, melynek
iigyintézdje vagy képviseldje az a) b) c) pontban szerepld személy

6.5 Nem mindsiil atlathato szervezetnek

6.6 Nem felel meg a kdztulajdonban all6 gazdasagi tarsasagok takarékosabb miikodésérol
sz616 2009. évi CXXII. térvénynek
A 2009. évi CXXII. torvény alkalmazasaban:
Koztulajdonban allo gazdasagi tarsasag: az a gazdasagi tdrsasag, amelyben a
Magyar Allam, helyi énkormdnyzat, a helyi onkormdnyzat jogi személyiséggel
rendelkezé tdrsuldsa, tobbcélu kistérségi tarsulas, fejlesztési tandcs, nemzetiségi
onkormanyzat, nemzetiségi onkormanyzat jogi személyisegii tarsuldsa, koltségvetési
szerv vagy kozalapitvany kiilon-kiilon vagy egyiittesen szamitva tobbségi befolyassal
rendelkezik.
A koztulajdonban allo gazdasagi tarsasag a kozzététel idopontjaban fenndllo adatok
alapjan kozzéteszi a vezeto tisztségviselok, a feliigyelobizottsagi tagok, a munka
torvénykonyverdl szolo 2012. évi I. térvény (a tovabbiakban: Mt.) 208. §-a szerint
vezeto allasu munkavallalok, valamint az ondlloan cégjegyzésre vagy a bankszamla
feletti rendelkezésre jogosult munkavallalok:
nevét, tisztséget vagy munkakorét, munkaviszonyban allo személy esetében a
munkavallalo részére nyujtott pénzbeli juttatisokat, a munkavallalora iranyado
végkielégités, illetve felmondasi ido idotartamat, a feliigyelobizottsagi tagok esetén a
megbizasi dijat, a megbizasi dijon feliili egyéb jarandosagokat, a jogviszony
megsziinése esetén jaro pénzbeli juttatasokat.
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6.7
6.8

Az adatokat internetes  honlapon,  digitdalis  formaban, barki  szamara,
személyazonositas nélkiil, korlatozastol mentesen, kinyomtathato és részleteiben is
adatvesztés és torzulas nélkiil kimasolhato modon, a betekintés, a letoltés, a
nyomtatas, a kimasolas és a halozati adatatvitel szempontjabol is dijmentesen kell
hozzaférhetové tenni.

A kérelemben valotlan adatot, informaciot kozol

Az el6z6 években a tdmogatd altal azonos célra biztositott koltségvetési tdmogatas
felhasznalasaval jogszabalyban vagy a hatosagi szerzddésben foglalt kotelezettségét

megszegve még nem szamolt el

7. De minimis tamogatas jellemzai

7.1

7.2

A helykozi utazasi tamogatas kizarolag de minimis tamogatasként nytjthato.

Az Eurdpai Unid alapszerzodése szerint a kdzos piaccal nem egyeztethetok Ossze a
versenyt torzitd allami tdmogatdsok. Az altaldnos tilalom aldl a szerzédés néhany
kivételt fogalmaz meg. Ezek kozé tartoznak a csekély Osszegli un. de minimis
tamogatasok. Egy tamogatas alapvetden akkor mindsiil de minimis tdmogatasnak, ha
az adott jogszabaly, jogszabalyon alapul6 palyazati kiirds akként nevesiti.

A de minimis szabalyt nem kell alkalmazni, ha a tdmogatast kérd koltségvetési szerv,
egyesiilet, alapitvany, kdzalapitvany, koztestiilet, kisebbségi onkormanyzat, non-profit
gazdasagi tarsasadg, amennyiben az altala végzett tevékenység nem mindsiil gazdasagi
tevékenységnek ¢€s a tamogatassal érintett munkavallald foglalkoztatasira nem

gazdasagi tevékenység keretében keriil sor.

A csekély Osszegli (de minimis) tamogatas, olyan allami tdmogatas, amely egy ¢és
ugyanazon vallalkozasnak harom pénziigyi év vonatkozdsdban a kérelmezett
tdmogatassal egylitt tagallamonként nem haladhatja meg a kdvetkezd hatarértékeket:
o Halaszati és akvakultura-agazat: 30 000 euro
e Mezbgazdasagi termékek elsédleges termelése: 15 000 euro
o Kozati arufuvarozasi agazat: 100 000 euro
Nem  tekinthetd drufuvarozdsi szolgaltatisnak: koltoztetés, postai vagy
futarszolgalat, hulladékgyiijtési és- feldolgozasi szolgaltatasok.
e Egyéb tevékenység folytatdsa esetén: 200 000 euro (kozati személyszallitast is

ideértve)



7.3 A de minimis szabalyok alkalmazasanak folyamata

7.3.1 Azonositani kell, hogy az adott vallalkozas a tevékenysége alapjan melyik de
minimis rendelet hatalya ala tartozik.

- A 717/2014/EU bizottsagi rendelet hatalya ald tatozo akvakultira-termékek
termelésével, feldolgozasaval és értékesitésével foglalkoz6 vallalkozas részére
tamogatas nem allapithatd meg.

- A 1408/2013/EU bizottsagi rendelet hatidlya ald tartozd mezdgazdasagi

termékek elsddleges termelésével foglalkozd vallalkozasok részére tdmogatas
nem allapithaté meg.
Az Europai Uniordl és az Europai Unio miikodésérol szolo Szerzodés 1. szamu
melléklete tartalmazza a mezogazdasagi termékek felsoroldsat. Példaul:
gabonafélék betakaritisa, vagdsa, tojasok csomagoldsa, mezogazdasdgi tizem
altal vegzett tevékenységek, viszonteladoknak és feldolgozoknak torténd elso
eladashoz kapcsolo tevékenységek tartozhatnak ide

- Egyéb altalanos tevékenységet folytatdo vallalkozasok a 1407/2013/EU

bizottsagi rendelet hatalya ala tartoznak

7.3.2 Az azonositott de minimis rendeletben felsorolt valamelyik kizaras alkalmazandé-e a
vizsgalt vallalkozésra a kovetkezdk figyelembe vételével
- 1407/2013/EU (altalanos csekély 0sszegii tamogatas) hatalya alol kizart:
e Mezdgazdasagi termékek elsddleges termelésével foglalkoz6 vallalkozas
o Mezdgazdasagi termékek feldolgozasaval ¢és forgalmazéasaval foglalkozd
vallalkozas, amennyiben
a.)A tamogatds osszege az elsédleges termel6ktil beszerzett vagy az érintett
vallalkozasok altal forgalmazott ilyen termékek ara vagy mennyisége
alapjan keriil rogzitésre
b.)A4 tamogatas feltétele az elsddleges termeldknek valo teljes vagy részleges
tovabbaddasa — Helykozi utazas tamogatds szempontjabol egyik sem
kizaro feltétel, mert a munkaba jardashoz kapcsolodo utazasi kéltség keriil
részben vagy egészben tamogatdsra. Ennek nem feltétele a termék ara,

mennyisége, vagy az elsodleges termeloknek valo tovabbadas
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e Exporttal kapcsolatos tevékenységek: exportalt mennyiségekhez, értékesitési
halozat  kialakitasahoz és  miikddtetéséhez, az  exporttevékenységgel

osszefiiggésben felmeriilo egyéb folyo kiadasokhoz kozvetleniil kapcsolodoan

Helykozi utazadsi tamogatas nem adhaté abbol a célbol, hogy a villalkozas
kiilfoldi piacon jelenjen meg, meglévé kiilfoldi piacra torténd értékesités
tamogathato.

/Kivétel kereskedelmi vasarokon valo részvétel, mar meglévo terméknek uj
piacra  tortené  bevezetéséhez  sziikséges — tanulmanyok,  tanacsadoi

szolgaltatasok koltségeire adott tamogatdsokl

e Importaruval szemben belfoldi aru hasznalatdhoz kotott tdimogatas: a helykozi
utazasi tamogatasnak nem feltétele a belfoldi aru haszndlata

e Teherszallito jarmiivek megvasarlasara a kereskedelmi fuvarozas terén mitkdo
vallalkozasnak nyujtott tdmogatas: kereskedelmi fuvarozora a 100 000 euro
felso korlat vonatkozik, a helykozi utazast tamogatjuk, nem a teherszallito

jarmii megvdsarlasat

Ha egy vallalkozas kizardlag kizart tevékenységet folytat és kizart célra igényli a
tamogatdast, akkor részére de minimis tamogatds nem adhato.

Vegyes profilu cégek esetében de minimis csak a ki nem zdrt tevékenységhez
nyujthato. (vallalkozasnak nyilatkoznia kell, hogy a tamogatast kizarolag ehhez
fogja felhasznalni)

Amennyiben a dolog természetébdl adodoan nem biztositott, hogy a tamogatds
kizardlag a nem kizart tevékenységgel kapcsolatban hasznosul, akkor a kérelmezett

tevékenységhez de minimis tamogatas nem nyujthato.

7.3.3 A vizsgalt iddészakon beliili kordbbi de minimis tdmogatasok 0Osszegének
meghatarozasa
Azon igényld részére, akinek a de minimis tamogatéasai elérték az EU rendeletben

meghatdrozott mértéket timogatas nem allapithatdo meg.

Példak: Egy vallalkozés 1 {6 kertészt szeretne felvenni timogatassal, {6 tevékenységi
kore: disznovény-és viragtermesztés — De minimis tdmogatds nem dllapithato meg

részere, mert mezogazdasagi termelés elsodleges termeléséhez kotodik.
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Ugyanez a vallalkozas 1 f6 konyveldt szeretne alkalmazni szintén tamogatassal, akkor

részére adhatd de minimis tamogatas 200 000 euro Osszeg erejéig, mivel a tAmogatds nem

a disznovény-¢€s virdgtermesztéshez kotodik.

8. A munkaadé kotelezettségei:

Legkésdbb a tamogatas kezdd napjaig munkaszerzodést kot az allaskeresovel,
melyet a hatosagi szerz6dés megkotését kovetd 10 napon beliil benyu;t
Targyhot koveté honap 12. napjaig az elszdmolo lapon igényli a tAmogatast
Kotelezoen csatolando: elszamolo lap szakmai beszamoloval, bérlet hitelesitett
mdsolata, bérletrol szolo munkdltato nevére kiallitott szamla hitelesitett
mdsolata

Legkésébb nyolc napon belill értesitést kiild, amennyiben a tamogatéssal
érintett munkavallal6 munkaviszonya megsziinik

A munkaadonak kotelez6 valamennyi fizetési szadmlajara vonatkozo
felhatalmaz6 levelet benyujtania. A felhatalmazo levelet a pénzintézeteknek
nyilvantartasba kell venni és a kovetelés legfeljebb 35 napra vald sorba
allitasra vonatkoz6 rendelkezéssel egyiitt zaradékolni sziikséges.

A felhatalmaz6 levélnek a foglalkoztatasi kotelezettség és tovabbi 90 nap
iddtartamra kell szolnia. Amennyiben a pénzintézet elutasitja a nyilvantartasba
vételt, a nemleges hivatalos valasz becsatolasa kotelezd az iratanyagba.

A munkaad6 tudomasul veszi, hogy a timogatassal foglalkoztatott allaskeresd
tartds tavolléte és a munkaviszony megsziinésének esetén a kiesé személy nem
potolhatd

A munkaadonak a tdmogatas iranti kérelmét a foglalkoztatds megkezdését

megeldzden kell benyujtani az illetékes jarasi hivatalhoz.

9. A munkavallal6 kotelezettségei:

A tamogatds alapjaul szolgaldé bizonylatot (bérlet, jegy) a munkaado
rendelkezésére bocsatja

A tamogatasi 0sszeg atvételét havonta aldirasaval igazolja

A munkavallalonak a tdAmogatas iranti kérelmét a foglalkoztatds megkezdését

megel6zden kell benytjtani az illetékes jarasi hivatalhoz.
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A tamogatas igényléséhez benyijtandé dokumentumok

A munkavallalé nyilatkozata arra vonatkozoan, hogy a sajat koltség megtéritését
igényli-e

Munkaer6-igény bejelentdlap

M¢ég be nem jegyzett gazdasagi tarsasag, vagy egyéni cég esetén

— lIgazolds a cégbejegyzés iranti kérelem benyujtasarol

Cégnyilvantartdsban nem szereplé munkaado esetében

— Az alapito okirat (alapszabaly) masolata, amelyet a munkaado ,,az eredetivel
mindenben megegyezé és a kiallitas napja ota nem vdaltozott” jelzéssel, és az
alairasi cimpéldanynak/aldairds-mintanak megfelelden aldirdassal és annak léte
eseten pecsettel lat el

— A munkaado székhelye szerinti térvényszék daltal kiallitott, harminc napndl nem
régebbi a nyilvantartasba vételrdl szolo igazolds

— Koltségvetési intézmény munkaado esetében az alapito okirat masolata,
amelyet a munkaado ,,az eredetivel mindenben megegyezo és a kiallitas napja ota
nem valtozott” jelzéssel, és az aldirasi cimpéldanynak/alairas-mintanak
megfelelden aldirdssal és annak léte esetén pecséttel lat el

Cégnyilvantartasban szerepld munkaado esetén

— Hatalyos cégkivonat, Tarsasagi szerzodés vagy alapito okirat

— Alairasi cimpéldany/alairas-minta eredetiben vagy mdasolat az , eredetivel
mindenben megegyezo és hatalyos felirattal”, alairdsi cimpéldanynak megfelelo
alairassal és pecséttel (kozjegyzoi alairasi cimpéldany, illetve iigyvéd altal
ellenjegyzett aldirds-minta kizarolag abban az esetben fogadhato el, ha a cég
létesito okiratat vagy a létesito okirat modositasat is tigyved késziti és jegyzi ellen,
és az alairdas-minta a cégbejegyzési kérelem mellékletét képezi)

Egyéni vallalkozas esetén a bemutatott vallalkozoi igazolvany, vagy a vallalkozoi
tevékenység megkezdésérol tett bejelentés alapjan kiadott igazolas

Egyéni vallalkozordl és az egyéni cégrdl szold torvény hatilya ald nem tartozo,
szja torvény szerint egyéni vallalkozoként ad6z6 munkaado esetén a tevékenység
folytatasara jogosito okirat

A Nemzeti Ado- és Vamhivatal (NAV) altal kiadott, a kdztartozds mentességet
igazold 30 napnal nem régebbi kdzokirat, amennyiben a kérelmezd nem szerepel a

koztartozasmentes addzoi adatbazisban
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