T4jékoztato
a TOP 5.1.1-15 vagy TOP 5.1.2-15 vagy TOP 6.8.taliBkaeé-piaci programbdl nydjthatd
lakhatasi thmogatashoz

1. Atamogatas célja
A célcsoportba tartozok tAmogatasa, hogy a lakéiélytavol is munkat vallalhassanak.
2. A lakhatasi thmogatas célcsoportjat képezi az a régptralt allaskeress, aki
» legaldbb egy hénapja nyilvantartott
» palyakezdként nyilvantartott
25. életévét — falbokl végzettséigszemély esetén 30. életévét — be nem toltott,
a munkaviszony létesitéséhez sziikséges feltétetidelked,
az allami foglalkoztatasi szerv altal nyilvantattoéllaskeres, feltéve, ha
munkanélkili jaradékra a tanulmanyainak befejezdg@teten nem szerzett
jogosultsagot.
Nem tekinthet palyakezd allaskeregnek, aki
terhessegi-gyermekagyi segeélyben, cseégendozasi dijban, gyermekgondozasi
dijban, illetsleg gyermekgondozasi segélyben, gyermekgondozsst edatasban
részesul,
elézetes letartéztatasban van, szabadsagvesztégeitaras bintetéseét tolti,
sor- vagy tartalékos katonai szolgalatot, tovablodggri szolgalatot teljesit [FIt.
58. 8§ (5) bekezdés k) pont].
» csoportos létszamleépitésben érintettként nyilvéoita
Csoportos létszamleépitéssel érintettnek aztddaltieni, akivel a munkaado a
csoportos létszamleépités keretében a felmondéstian kozolte.
» kozfoglalkoztatast kbévéen nyilvantartott
3. Atamogatas megallapitdsanak feltételei
Azon célcsoportba tartozo6 regisztralt allaskeres részére nydjthatdé thmogatas
3..1. Akit legalabb egy hdénapja allaskesként tartanak nyilvan (a palyakeid a
kozfoglalkoztatast kovéen allaskergsként nyilvantartottak, a csoportos
létszamleépitéssel érintettek esetében nem kebgaini az egy hoénapos
nyilvantartott idstartamot),
3..2. Aki legaldbb 6 hénap titartamra sz0l6 és legaldbb heti 20 6éra munkaidej

munkaviszonyt létesit



3..3. Az allando lakohelye és a munkavégzeés helye legaalkm-re van egymastdl

3..4.Aki mas foglalkoztatéval Ilétesit munkaviszonyt, mirakivel utoljara
munkaviszonyban allpAlyakezd allaskeregk esetében nem kell vizsgalni/
Kivételek:

- az egyszdisitett foglalkoztatasban tortémunkavégzeés
- amennyiben a létesitefidnunkaveégzés helye eltér az utolsé munkavégzés
helyédl

3..5. Aki nem rendelkezik sajat tulajdonu vagy a vele (gggl hazastarssal k6zos
tulajdonu ingatlannal a munkavégzés helyén, valanglyan telepulésen,
amelynek a munkavégzés hebjjatalé tavolsaga nem éri el a 60 km-t.

3..6. Lakhatdséat bérleti jogviszony létesitésével kivamj@goldani a munkavégzés
helyén, vagy olyan telepulésen, amelynek a munkadsepgelyeail vald tavolsaga
nem éri el a 60 km-t. A bérleti jogviszonyt bérlstierddéssel igazolja, amely
legalabb a tamogatassidrtamanak felére fennall.

3..7. A kérelem idpontjaban mas jogcimen lakhatasi és koziizemi tarasigan nem
részesul

3..8. Aki a lakhatasi tAmogatas segitségével létkejivnkaviszonya soran rendszeres
jovedelmet szerez, és a rendszeres havi brutté atén& nem haladja meg a
mindenkor kotele legkisebb munkabér 300 szazalékdt A nem rendszeres
munkabéreket figyelmen kivul kell hagyni.

Nem rendszeres munkabérnekdniit:

prémium

jutalom

13. és tovabbi havi bér

rendkivili munkaért jaro alapdijazas és potlék
- egyéb nem rendszeres po6tlékok

3..9. Aki érvényes munkaszeatdéssel, kinevezéssel, dsztondijas foglalkoztatasrol
sz0l6 szerg@déssel igazolja a foglalkoztatast és ebben szememelinkavégzeés
helye.

3..10. Aki rendelkezik banki lakossagi folyészamlaval, &nd teljesiti a bérleti dij
bérbeado részére tortefizetését

3..11. Aki a tAmogatasi kérelem 1-8. pontjaban széreplatokat teljeskden kitolti,
a szukséges nyilatkozatokat maradéktalanul megéesaikotelez mellékleteket,

tajékoztatokat hianytalanul benyujtja.
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4. Atamogatas igénybe vételének tovabbi feltételei
Nem nyujthatd lakhatasi tamogatas annak a regisatléskere§nek:
4..1. Aki az allamhaztartasrél sz6l6 2011. évi CXCV. (ht.) 48/B.§ (1) bekezdése
alapjan az alabbi pontokban felsoroltak legal&ppkenek megfelel:
a.) Aki a tamogatasi dontést meghozta vagy a tdmogdiasiecs meghozatalaban
dontés-alkészitkent vett rész
Az adott jarasi hivatal dontésddészitésében és a dontés meghozatalaban részt
vew szemelyek, melfir készilt nyilvantartds a tamogatast igéhyleszeére
atadasra kerul.
b.) Aki a tAmogatasi dontésddontjaban
- aKormény tagja
- allamtitkar, helyettes allamtitkar
- kozigazgatasi allamtitkar
« megyei kdzgyilés elndke
- foépolgarmestemolgarmester
« regiondlis fejlesztési Ugynokség vezasztsegvisdije
c.) Az a.)-b.) pontban felsorolt természetsgeméllyel kdzos haztartasban él
hozzatartozo
Kdz6s haztartasban &lhozzatartozok: a kotelezettel életvitelgear (k6z6s
lakdsban), gazdasagi kozésségben (jovedelmeikés ldidra hasznéalva) egyutt
elé hazastars, élettars, sZill gyermek, a hazastars gyermeke, ideértve az
orokbefogadott és a nevelt gyermeket is.
Pl: A megyei kdzg§és elndkének egyitt &lfelesége nem kaphat lakhatasi
tamogatast.
4..2.Aki a kérelemben szerdpladatokat hianyosan vagy nem tolti ki és a kotelez
nyilatkozatokat hianyosan teszi meg és a hianypddé hatarifre nem tesz
eleget, valamint az &It mellékleteket nem nydijtja be.
5. Koz0s szabalyok:
5..1. Tamogatas kizarolag belfoldi ingatlanra, belfold@io munkavégzés érdekében
adhato.
5..2. A kérelmeket a regisztralt allaskefekkohelye szerint illetékes jarasi hivatal
foglalkoztatasi osztalyara kell benydjtani a folgtaltatast megkezdését
megebzéen.

5..3. A tamogatas folyositasanalksidrtama legfeljebb 12 honap.
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.4.A tdmogatas meértéke ugyanazon lakéingatlanra vomatn 1 & esetében
maximum havonta 100 ezer Ft. Kétriem kdzeli hozzatartozd egyuttkdltozése
esetén is ezen 0sszeget szikséges figyelembe venni.

..5. A tAmogatas mértéke ugyanazon lakoingatlanra vomén maximum havonta
150 ezer Ft, ha az ingatlant igénybe &éwbdzeli hozzatartozok kozul legalabb
ketten megfelelnek a lakhatasi tAmogatas feltétekei
Csak abban az esetben lehet ezt a tamogatasi fogédybe venni, amennyiben
a két hozzatartozo egydiden igényli a tamogatast, és egyheén koltbzne a
bérelt ingatlanba.

..6. A tamogatas mértéke ugyanazon lakoingatlanra maximmavi 200 ezer Ft, ha az
ingatlant 3 vagy tobb olyan személy veszi igényhkik a tamogatast egydtden
igénylik és a bérelt ingatlanba egylxkn kéltoznek.

.7.Az 5.4. és az 5.5. pontok esetében a tamogatasnagédas feltételeinek
megfeleb személyek k6zott egyehbranyban oszlik meg.

..8. A tdmogatas a bérleti dijjal kapcsolatos kiadastlasznalhat6 fel. A bérleti dij
magaban foglalja a koézizemi dijakat, melyek leHetree bérleményhez
kapcsolodo viz- és csatornadij, villamos energiataafités, a gaz, a
hulladékszallitas dija, tarsashaz takaritdsaval, lagralegovasaval,
bankszdmlavezetéssel, postakoltséggel, biztositdsseefigl koltségek.

..9. A tdmogatasi ifiszak legkorabbi ke#dnapja, amikor a foglalkoztatas és a
lakdingatlan-bérlés &sz6r egyuttesen fennall. A tamogatas kezdete néet le
korabbi, mint a kérelem benyujtasanak a napja.

..10. Nem folyésithaté tamogatds azorbsdakra, amikor bérleti dij kotelezettség
nem all fenn vagy azon ddzakra, amelyben rendszeres havi brutt6 munkabére
meghaladja a kotelédegkisebb munkabér 300 szazalékat.

..11. Folyésithaté tdmogatas azon hdénapra, amikor voltfelels lakoingatlan-
bérlet, a munkaviszony azonban mdggzés Uj munkaviszony létesitéséig nem
telt el 30 napnal hosszabl®id

..12. Amennyiben 30 napnal hosszablé ilik el az ) munkaviszony létesitéseéig,
akkor a lakhatasi tamogatas megsk.

..13. Tamogatds nem folyosithatd azon 6ddakra, amelyl a tamogatott
megfeleben nem tud elszamolni a targyhét kdvebnap utolsé munkanapjaig.



5..14. A tdmogatasi iszak legfeljebb 12 hdnap, a tamogatagsihk kezdetét és
végét nem lehet médositani fliggetlentl attél, haggmogatott mennyi &le és
mennyi 6sszegben vette igénybe a tAmogatast.

5..15. A folyGsitas idtartamanak kimeritését kovein Ujabb tdmogatas 24 hoénap
elteltével allapithaté meg

5..16. A tdmogatas iétartama alatt a munkavallalé részére egymast kéwetbbb
ingatlanra kotott bérleti szeidés esetében is megallapithatdé a tamogatés,
azonban a kéltségek emelkedése a tamogatas dseeeg®éefolyasolhatja.

5..17. Minden honapban szikséges havi elszamolast a jékegalhoz benyujtani, a
kovetked esetekben is:

* A kérelmed elslegben részesult

* Amennyiben az éleg 6sszegét a havi elszamolasok nem fedik le &ugsz
az az efleg fennmarado részének visszakovetelését vonja utag.

» Ha fennall a tavoli munkaviszony, de elszamolh&tdeti dij nincsen
Az adott hénapban nincsen megféldlakbdingatlan bérlet, ekkor a
munkaviszony igazolasa mellett az adott hdénapbartOaz igényelt
tamogatasi 6sszeg.

» Ha az adott hénapban munkaviszony mégsg tortént
30 napon beldl djabb tavoli munkaviszony létesitésakséges, ennek

elmaradasa esetén a lakhatasi tamogatas megszsiredtéril

6. Lakdingatlannak minésil a tAmogatas szempontjabdl
a) Egylakasos éplilet
b) Szabadon allé haz (pl. csaladi haz, villa, falezya)
c) lkerhaz vagy sorhaz, (ha minden lakas sajavébtkozmivel, bejarattal rendelkezik)
d) Két- és tobblakasos éplletek, garzonhaz/lalsdsréashaz
e)Kozosségi lakoepuletek pl., szobabkéthaza, munkasszalld, vendéghaz, Ifjisagi szallas
(hostel, youth hostel).
Lakoingatlant béw cég a neki bérbeadd hozzajarulasaval, a lakasrégyét albérletbe
adhatja, s ezt akar a sajat dolgozéi felé is megfiehE bérleti szewésekben
természetesen nem tuntetheti fel magat ingatlgdtaskéent a bérbeado cég.
Ha megiresedik az egyik igy kiadott bérlemény, aziakdingatlanban az egyik szoba,

akkor arra a szobara Ujra adhat6 be lakhatasi kénel A kérelmekben mindig pontosan



fel kell tintetni, hogy az adott lakéingatlanbamlcgegy szoba — s melyik sorszamu szoba
— bérlésésl van sz6. Szolgalati lakas esetén, amennyiben sEmlas elszamolasu az

ingatlanbérlet, akkor a tamogatas nem allapithagm

Az egy helyrajzi szamon nyilvantartott a)-c) ingaba csak az egyitt, egydiken
koltozk tdmogathatéak, de a d) és e) ingatlanba a kildépantban koltdédk is
tamogathato6ak.

7. Eléleg

7..1. A bérleti szerddésben megallapitott ovadék (kaucid) esetén aijanaatal a
tamogatast kérkérelmére dlleget koteles nyujtani, legfeljebb 2 havi thmogatas
0sszeg mértekéig.

7..2.Az elbleget a tamogatas honapjainak tdmogatasi 0sszédestl levonni. A
jarasi hivatal dont arrdl, hogy az ét&mogatasi honaptdl keddben hany hénap
tamogatasi 6sszegéllvonja le az dileget.

7..3. A tamogatottnak éleg esetén is minden hénapban van Elszamolé layliiasi
kotelezettsége, melyen minden esetben ddrtehavi bérleti dsszeget kell
feltlintetni.

7..4.A megqitélt ebleg Osszegét a hatésagi sdelesben rogziteni kell. Az @kg
0sszegének utalasardl a jarasi hivatal a hatosAgitslés alairdsat kouistn

azonnal, de legkébb a kévetkeZ munkanapon intézkedik.

8. A tdmogatas igényléséhez benyujtandd dokumentumok
« Kérelem
- Munkaszer#dés/Kinevezés/Osztondijas foglalkoztatasrol szbbdzasdés vagy annak
a munkaado altal hitelesitett masolata

Lakasbérleti szetiwlés vagy annak a bérbeadd altal hitelesitett masola

Nyilatkozat az allamhaztartasrol szol6 Aht 48/B. (§) bekezdése szerint az

O0sszeférhetetlenségr

Utolsé munkahely altal kidllitott munkaviszony ig&z adatlap, vagy az utolsé

munkaviszony megs$inését/megszintetését igazoldé dokumentum

Amennyiben a kérelméz csoportos létszamleépitésben érintett, akkor atsdut

munkaaddja csoportos létszamleépités keretébert kifgs felmondasa

Tajékoztaté a munkadpiaci programban nyujthat6 lakhatasi tamogatasrol



9. A tdmogatott kotelezettségei a tamogatas megitélégévetéen
« A Dbérleti dij elszamolasa havonta utélag egy alkaiml az Elszamolé lap és
mellékleteinek a targyhot kovethonap utolsé munkanapjaig a foglalkoztatasi
osztalyhoz valé eljuttatasaval toértenik.
Az Elszamol6 lappal kételéen benydjtandd mellékletek:

- A bérjegyzéknek a munkaado cégéztairasaval hitelesitett masolata

- A lakdingatlan bérleti dijardl szol6 eredeti szamkmit az adészammal
rendelked bérbeadd allit ki (adb6azonositd jel nem elégséges
szamlaadashoz, a szamlaképesség miatt a bérbeadt@zammal kell
birnia a NAV-t0l)

- A bérleti dij teljes kifizetésélrszolo hiteles banki atutalasi bizonylat, amely
tanusitja a bérbevévnevén |&§ szamlarol a bérbeadd szamlajara tordén
kifizetést (a bérleti dij készpénzes kifizetés&talivelismervénnyel nem
jarhato at, mert arra a tAmogatas nem fizethlad

- Amennyiben a targyhéban Uj szgégeést kotbtt a tamogatott: (]
munkaszeés, (] lakdingatlan bérleti széides.

- Vallalja, hogy a lakhatasi tamogatas kizarélag leedlaamegnyitott €s a nevére sz0lo
szamlara folyosithato, illetve a bérleti dij kifiéeét is csak arrdl teljesiti.

- Vallalja, amennyiben a tAmogatast megalapoz6 k@tilmiben valtozas kdvetkezik
be, azt az illetékes jarasi hivatal foglalkoztatésztalyanak haladéktalanul, de

legkésbb nyolc napon belil bejelenti.

10. A tamogatés folyGsitasat meg kell sziintetni, ha @mogatasban részesilszemély

« Munkaviszonya az adott munkaadonal a tAmogatitaridma alatt meggnik, és a
megszinést kbved 30 napon belll nem létesit a 3.2, 3.3, 3.4. pdrdoka 3.8. és 3.9
pontokban meghatéarozott feltételeknek megbelgimunkaviszonyt

- Bérleti jogviszonya megénik, és nyilatkozata szerint a tAmogataétadama alatt
nem létesit Ujabb bérleti jogviszonyt

« Rendszeres havi bruttd (nem csak atmeneiszdkhoz kapcsolodd) munkabére
meghaladja a 3.8. pontban meghatarozott mértéket

- Oregségi nyugdijra, rehabilitaciés ellatasra, vamkkantsagi ellatasra valik

jogosultta



A 3.5. pontjaban meghatarozott feltételeknek megffdbakoingatlan tulajdonosava
valik

Més jogcimen lakhatési vagy kéziizemi tdamogatasbseesl

Elhalalozik



